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AUXILIAR DE LABORATORIO
1. CARGO
LABORATORIO
1.1. SETOR
Objetivo do Cargo

Auxiliar na execucdo das atividades de controle de qualidade, realizando coleta de amostras,
analises, organizacao do laboratorio e registros, assegurando que matérias-primas,
produtos em processo e produtos acabados atendam aos requisitos legais, normativos e as

especificacdes internas.

Subordinagao
Reporta-se ao Responsavel Técnico e a lideranca imediata.

Formacgao
» Ensino Médio completo.

* Desejavel curso Técnico em Alimentos, Quimica, Biotecnologia ou areas correlatas.

* Desejavel treinamento em Boas Praticas de Fabricacdo (BPF).

Experiéncia

Desejavel experiéncia em laboratorio de controle de qualidade, industria de alimentos ou

laboratoério.

Competéncias Técnicas

* Nogdes de BPF.

» Nogdes de APPCC.

* Boas praticas laboratoriais.

» Técnicas de coleta e identificagdo de amostras.

» Nocoes de analises fisico-quimicas.

* Preenchimento de registros e formularios da qualidade.
« Pacote Office basico.

Competéncias Comportamentais
e Organizacao.

e Atencdo aos detalhes.

» Responsabilidade.
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o Etica.

e Comprometimento.
e Trabalho em equipe.
e Boa comunicacao.

e Proatividade.

Responsabilidades

e Coletar e identificar amostras de matérias-primas, produtos em processo e produtos
acabados.

« Auxiliar na realizacdo de andlises laboratoriais conforme procedimentos estabelecidos.
 Preparar materiais, vidrarias, equipamentos e solu¢des para as analises.

* Realizar registros e preenchimento de formularios da qualidade.

e Manter a identificacio e rastreabilidade das amostras.

 Auxiliar na organizacao e controle das amostras retidas.

« Higienizar e organizar o laboratério.

« Auxiliar no controle de reagentes, materiais e utensilios.

e Comunicar resultados fora de especificacdo ao Responsavel Técnico.

e Auxiliar no monitoramento das condi¢oes dos equipamentos laboratoriais.

e Cumprir POPs, instru¢oes de trabalho e documentos do SGQ.

e Zelar pelos equipamentos e materiais sob sua responsabilidade.

e Cumprir normas de seguranca do trabalho, higiene e seguranca de alimentos.

» Executar atividades correlatas.

Autoridade

e Comunicar imediatamente resultados ou condi¢des que possam representar uma nao
conformidade.

« Solicitar materiais e reagentes necessarios para execuc¢ao das atividades.

» Solicitar correcdo de registros quando identificar inconsisténcias.

e Interromper uma andlise quando identificar condi¢cdo que comprometa a confiabilidade do
resultado, comunicando imediatamente a lideranca.

Indicadores de Desempenho

 Registros preenchidos corretamente.

e Cumprimento do plano de andlises.

e Numero de ndo conformidades relacionadas as atividades laboratoriais.
e Cumprimento dos procedimentos do SGQ.

e Participacao em treinamentos.
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Documentos Relacionados

¢ Manual da Qualidade.

e POPs.

e Instrugdes de Trabalho.

 Plano APPCC.

e Manual de BPF e PAC.

* Procedimento de Produto Nao Conforme.
« Registros de analises laboratoriais.

* Registros de inspe¢do e amostragem.

Responsabilidades quanto ao SGQ (ISO 9001:2015)

e Cumprir os requisitos do SGQ.
e Contribuir para a melhoria continua.

e [dentificar e comunicar desvios, riscos e ndo conformidades.

e Manter a rastreabilidade das informacdes e registros.
o Cumprir requisitos legais, regulamentares e dos clientes.

« Participar dos treinamentos relacionados as suas atividades.
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